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  Tarif-Informationen 
  

Verhandlungen um Lohn und Urlaub. 
Die Innung wirkt mit beim Abschluss von Tarifverträgen. 
 
Lohn, Urlaubsgeld und tarifliche Sondervergütungen – wie vermö-
genswirksame Leistungen oder Weihnachtsgeld und zunehmend 
auch tarifvertragliche Regelungen zur betrieblichen Altersvorsorge 
– sind hauptsächliche Kostenfaktoren im Handwerksbetrieb. Von 
ihrer Entwicklung hängt es weitgehend ab, ob die Betriebe sich am 
Markt behaupten und ihre Arbeitskräfte halten können. 
 
In den alljährlichen Tarifverhandlungen mit den Gewerkschaften 
wirken Innungsmitglieder auf der Arbeitgeberseite als Tarifexper-
ten mit. Die Innung ist selbst tariffähig. Sie hat jedoch ihre Mitwir-
kung beim Abschluss von Tarifverträgen an die Fachverbände de-
legiert. 
 
Dabei sind Erhöhungen bei Löhnen und Gehältern noch verhält-
nismäßig überschaubar. Um aber auch die kostenmäßigen Aus-
wirkungen von Zugeständnissen bei den Nebenleistungen – wie 
Urlaub, Vermögensbildung und Sonderzuwendungen – beurteilen 
zu können, ist ein spezielles Hintergrundwissen von Vorteil. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

   

  Ihr Vorteil 
  
 Gemeinsame Interessenvertretung bei Verhandlungen 
 
 Die Innungen verfügen über die aktuellen Tarifverträge 
 
 Über den Tarifstand oder dessen Entwicklung informiert Sie 

Ihre Geschäftsstelle 
 

 für Mitglieder kostenfrei 
 

   

  Rückmeldung 
  

 

  Ja, mich interessiert das Angebot „Tarifinformation“ 
 

 Absender: _______________________________________ 
  

 Straße: _________________________________ 
 

 PLZ/Ort: _________________________________ 
 

 Tel/Fax: _________________________________ 
 

 

Mittelrhein / Rhein-Lahn: 
 

Tel.: 0261/40630-0 
Fax: 0261/40630-30 

info@fachhandwerk.de 
 

Ahrweiler: 
 

Tel.: 02641/4035 
Fax: 02641/36515 

info@khs-ahrweiler.de 

 


